Pieczgé¢ pracodawcy Zatacznik nr 8 do Regulaminu
ZFSS w ZST w Radomiu

Protokot przegladu dokumentacji zawierajacej dane osobowe zwigzanej
z prowadzeniem ZFSS

Pracodawca w celu realizacji obowigzku okreslonego w art. 8 1d ustawy o ZFSS, w dniu
dokonat przegladu danych osobowych gromadzonych w roku w zwigzku
z przyznawaniem ulg, $wiadczen i doptat z ZFSS.

Przeglad zostal dokonany przez zespot w sktadzie:

1. - cztonek komisji socjalnej
2. - cztonek komisji socjalnej
3. - cztonek komisji socjalnej

Zakres danych poddanych przegladowi:
1. Oéwiadczenia i wnioski 0sob uprawnionych do $wiadczen z ZFSS;

2. Zaswiadczenia 1 inne dokumenty potwierdzajace sytuacj¢ materialno-bytowa
czy zdrowotng uprawnionych;

3. Protokoty posiedzen komisji socjalne;.
1. Po dokonaniu przegladu zesp6t uznat, ze*:

1. zadne z danych poddanych przegladowi nie kwalifikujg si¢ do usuniecia jako zbedne,
ze wzgledu no to, Ze nie uplynal jeszcze okres niezbedny do ich przetwarzania.

2. dane gromadzone w ramach ZFSS za okres W postaci
(o$wiadczen, wnioskow, protokoldw posiedzen komisji**) zostaja
komisyjnie zniszczone za pomocag niszczarki w sposob uniemozliwiajacy ich ponowne
odtworzenie.

* wybra¢ wlasciwe
** uzupehic¢ zgodnie ze stanem faktycznym.

Radom , dnia 20 I.

Podpisy cztonkow zespotu dokonujacego przegladu:
1.
2.
3.




